


1. วัตถุประสงค์

1. เพื่อไม่ให้เกิดการแพร่กระจายเชื้อ

2. เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี CSSD มีความรู้ในการแบ่งพื้นท่ีการทํางาน ปฏิบัติตามแนวทาง สามารถ

สวมเสื้อผ้า รองเท้าและสัญจรได้ถูกต้องตามการแบ่งพื้นท่ี

2. ขอบข่าย

เจ้าหน้าที่ CSSD

3. ความรับผิดชอบ

บุคลากรใน CSSD

4. รายละเอียด

พื้นท่ีปฏิบัติงาน แบ่งออกเป็น 3 เขต ดังนี้

4.1 เขตปนเป้ือน (Dirty zone) เป็นห้องจัดการอุปกรณ์เครื่องมือปนเป้ือนจากหน่วยงานต่างๆ ใน

โรงพยาบาลตั้งแต่รับเข้า ล้างอุปกรณ์เครื่องมือปนเปื้อน และส่งต่อจุดห่อ/แพ็คอุปกรณ์ บุคลากรท่ีปฏิบัติงาน

ในเขตปนเป้ือน สวมใส่เส้ือผ้าสําหรับใส่ในห้องล้างอุปกรณ์เครื่องมือ คือ ชุดปฏิบัติงาน สวม PPE ได้แก่ หมวก

หน้ากาก face shield เสื้อกาวน์ยาวแบบแบบแขนยาว ถุงมือยางแบบหนาคลุมข้อศอก รองเท้าบูท เม่ือจะ

ออกจากห้องล้างอุปกรณ์เครื่องมือ ล้างมือ เปลี่ยนเสื้อผ้าชุดใหม่ และสวมรองเท้าปฏิบัติงานอื่น

4.2 เขตสะอาด (Cleaning zone) บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในเขตสะอาดสวมใส่เสื้อผ้าชุดของโรงพยาบาลท่ีจัด

ให้ และสวม PPE ได้แก่ หมวกคลุมผม หน้ากากอนามัย

ประกอบด้วย

- ห้องจัดชุดอุปกรณ์เคร่ืองมือ ห่ออุปกรณ์เคร่ืองมือและทําให้ปราศจากจากเช้ือ

- บริเวณท่ีเก็บสํารองผ้าห่ออุปกรณ์เครื่องมือ สํารองอุปกรณ์เครื่องมือ เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา และวัสดุต่างๆ

- ห้องทําให้อุปกรณ์ปราศจากเชื้อได้แก่ ห้องนึ่งไอน้ําและห้องอบแก๊สเอทิลีน มีบริเวณพักเครื่องมือก่อนจัดเก็บ

4.3 เขตเก็บอุปกรณ์เครื่องมือปราศจากเช้ือ (sterile storage zone) อยู่ติดกับบริเวณทําให้อุปกรณ์เคร่ืองมือ

ปราศจากเชื้อ

- ห้องเก็บอุปกรณ์ มีการควบคุมอุณหภูมิ 18-24 C. และความชื้นสัมพัทธ์ 35-70% ด้วยเครื่องทําความเย็น

และเครื่องดูดความชื้น เป็นห้องจํากัดจํานวนบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในเขตเก็บอุปกรณ์

เครื่องมือปราศจากเชื้อ สวมใส่เสื้อกาวน์ในการปฏิบัติงานในเขตนี้

- บริเวณห้องเตรียมนําส่งอุปกรณ์เคร่ืองมือออกจากห้องเก็บอุปกรณ์เคร่ืองมือปราศจากเชื้อ ระบบประตู 2 ชั้น

เพื่อควบคุมอุณหภูมิ ความช้ืนให้สม่ําเสมอ ต้องปิดประตูทุกครั้งเมื่อใช้งาน ไม่เปิดท้ิงไว้
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** โดยทุกพ้ืนท่ีการทํางาน เมื่อเสร็จการทํางานในแต่ละเวร ให้ถอด ชุดปฏิบัติงานลงตระกร้าส่งซักภายใน

โรงพยาบาล หมวกและหน้ากากท้ิงลงถังขยะติดเช้ือและถอดรองเท้าภายในห้องปฏิบัติงานทําความสะอาด

สัปดาห์ละ 1 ครั้ง

การสัญจร

1. การสัญจรของอุปกรณ์เครื่องมือ (Work Flow) อุปกรณ์เครื่องมือปนเปื้อนถูกเก็บมาจากหน่วยงานด้วย

กล่องท่ีมีฝาปิดมิดชิดส่งมาในห้องรับอุปกรณ์เครื่องมือปนเปื้อน ทําความสะอาด ทําให้แห้ง หลังจากน้ันส่ง

ต่อมายังห้องส่งเครื่องมือ ทางช่องหน้าต่าง โดยมีระบบประตู 2 ช้ัน เครื่องมือจะถูกส่งยังห้องบรรจุหีบห่อทาง

ช่องหน้าต่าง จัดชุดอุปกรณ์เครื่องมือ บรรจุหีบห่อ จัดเรียง ทําให้ปราศจากเช้ือ และนําไปจัดเก็บท่ีห้องเก็บ

อุปกรณ์เครื่องมือปราศจากเช้ือก่อนท่ีจะถูกส่งไปยังหน่วยงานต่างๆ ในโรงพยาบาล

2. การไหลของอากาศ (Air Flow) เมื่อมีการเปิดช่องส่งเคร่ืองมือไปยังห้องบรรจุหีบห่อ ห้องล้างเครื่องมือต้อง

เปิดพัดลมดูดอากาศตลอดเวลา เพื่อให้อากาศภายในห้องไม่ปนไปยังห้องบรรจุหีบห่อ และลดความเข้มข้นของ

อากาศภายในห้องล้างเครื่องมือ โดยมีระบบป้องกันอากาศเป็นประตู-หน้าต่าง 2 ชั้น ก่อนถึงห้องหีบห่อ

3. การสัญจรของผู้ปฏิบัติงาน (People Flow)

3.1 ไม่ให้ผู้ปฏิบัติงานจากเขตสกปรกมายังเขตสะอาด โดยท่ียังไม่ได้ล้างมือ เปลี่ยนชุด และรองเท้า

3.2 ผู้ปฏิบัติงานท่ีจะไปเขตเก็บอุปกรณ์เครื่องมือปราศจากเช้ือต้องสวมเสื้อกาวน์ทับอีกชั้น สวมรองเท้า PPE

ได้แก่ หมวก หน้ากาก และล้างมือทุกครั้ง ก่อนเข้าเขตเก็บอุปกรณ์เครื่องมือปราศจากเช้ือ

5. เอกสารอ้างอิง

สมาคมศูนย์กลางงานปราศจากเช้ือแห่งประเทศไทย (Central Sterlizing Services Association of

Thailand) แนวปฏิบัติการทําลายเชื้อและทําให้ปราศจากจากเช้ือเครื่องมือแพทย์ (2561)
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